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CAPITOLUL I - Documentatie de atribuire:

1. Servicii expertiza necesare implementarii a doua actiuni pilot: Actiune pilot -
Program de mentoring pentru tinerii NEETs (15-29 ani) si Actiune pilot — Curs
digital de invatare pentru tinerii NEETs (15-29 ani) in perioada octombrie-
decembrie 2025

Criteriul de atribuire este "pretul cel mai scazut", responsabilii de achizitie au posibilitatea de
a analiza doar oferta cu cel mai mic pret ofertat, iar in cazul in care aceasta corespunde
necesitatilor autoritatii contractante, atribuirea se face fara a mai analiza celelalte oferte. in
cazul in care oferta cu pretul cel mai scazut nu indeplineste cerintele autoritatii contractante,
responsabilii de procedura vor proceda la analizarea ofertei care are pretul imediat urmator
(din punct de vedere crescator).

Ofertele care nu vor fi analizate ca urmare a declararii castigitoare a unei oferte cu pret mai
mic, vor fi declarate "oferte participante".

Ofertele/solicitarile  de  clarificari/comunicari  vor fi transmise pe/de pe e-mail:
achiziti@adrmuntenia.ro; programe@adrmuntenia.ro;

Oferta tehnico-financiara reprezintd documentul emis de operatorul economic care raspunde
la urmatoarele cerinte:

- detalierea serviciilor ce urmeaza sa fie achizitionate asa cum sunt solicitate in caietul de
sarcini intocmit de autoritatea contractantd, cu nominalizarea in clar a persoanei de contact,
a locatiei si a modului de indeplinire a cerintelor specifice;

- operatorul economic trebuie sa fie autorizat pentru a desfasura activitatea care face
obiectul prezentei achizitii, in conformitate cu prevederile art. 207 din Codul Civil, fapt care
se va reflecta in mentlunlle inscrise in certificatul constatator emis de ONRC.

CAPITOLUL Il — CAIET DE SARCINI
Servicii expertizd necesare implementarii a douad actiuni pilot: Actiune pilot -
Program de mentoring pentru tinerii NEETs (15-29 ani) si Actiune pilot - Curs digital
de invatare pentru tinerii NEETs (15-29 ani) in perioada octombrie-decembrie 2025

JUSTIFICARE

Decontarea serviciilor de expertiza tehnicid pentru implementarea celor doua actiuni
pilot se va realiza din linia bugetara Expertizéd Externd , a proiectului Back on Track —
cod proiect DRP0200145, finantat in cadrul primului apel de proiecte al Programului
pentru Regiunea Dunarii.

In acest sens, ADR SUD MUNTENIA, in calitate de partener de proiect va coordona si va
monitoriza implementarea celor doua actiuni pilot precum si finalizarea acestora.



SCOPUL ACHIZITIEI
Contractarea unui prestator de servicii care sa implementeze actiunile pilot de mai jos:
1.Actiune pilot - Program de mentoring pentru tinerii NEETs (15-29 ani)

Programul pilot de mentorat are ca scop recrutarea si implicarea a minimum 10 tineri
NEETSs (tineri care nu sunt angajati si nu urmeaza o forma de educatie sau formare) din
regiunea Sud Muntenia, printr-o serie de activitati de informare si atragere In cadrul unei
perioade de doua luni, tinerii selectati vor part|cnpa la sesiuni de mentorat (online sau fata
in fata), unde mentorii fi vor sprijini in stabilirea obiectivelor personale si profesmnale
identificarea modalitdtilor de atingere a acestora si mentinerea motivatiei si
angajamentului.

Rezultat final: dezvoltarea unui plan personal de actiune in cariera, bazat pe interesele si
competentele participantilor.

Descriere program:

« Identificarea si recrutarea grupului-tintd: minimum 10 tineri din categoria NEETs
(15-29 ani) din regiunea Sud Muntenia (Arges, Calarasi, lalomita, Dambovita,
Prahova, Giurgiu).

« Organizarea a 16 ateliere in perioada octombrie—noiembrie 2025: 8 cu prezenta
fizica si 8 in format online.

« Asigurarea logisticii necesare desfasurarii atelierelor si a serviciilor de catering.

« Punerea la dispozitie a echipamentelor si materialelor auxiliare.

« Asigurarea resurselor umane si a coordonatorilor pentru ateliere.

BUGET ESTIMATIV = 20.500 RON ( fara TVA).
Informatii generale

Responsabilitatea transmiterii invitatiilor si gestionarii confirmarilor de participare revine
prestatorului de servicii.

Prestatorul de servicii va asigura toate activitatile logistice necesare pentru desfagurarea
atelierelor, inclusiv:

> Primirea si inregistrarea participantilor la ateliere

> Crearea link-urilor de conectare pentru atelierele online
> Indrumarea acestora cétre locatia desfasurarii atelierelor.
> Distribuirea materialelor aferente fiecarui atelier.

2.Actiune pilot — Curs digital de invatare pentru tinerii NEETs (15-29 ani)

Actiunea pilot urmareste sprijinirea tinerilor NEETs (15-29 ani) in dezvoltarea
competentelor digitale si lingvistice de baz&, necesare pentru integrarea lor pe piata
muncii si in societatea digitald. Prin participarea la cele doua module de formare —
competente digitale si limba englezd — tinerii vor dobéandi abilitati practice care le vor
facilita accesul la oportunitati de educatie, formare si angajare.

Rezultat final: dobandirea de competente digitale si lingvistice de baza, adaptate nivelului
participantilor.



Descriere actiune

> ldentificarea si recrutarea grupului-tinta: minimum 8 tineri NEETs (15-29 ani) din
regiunea Sud Muntenia (Arges, Calarasi, lalomita, Dambovita, Prahova, Giurgiu).

» Traininguri prezenta fizica & online pe platforma Moodle implementata de catre
beneficiari pentru tineri cursanti NEETS , 2 module:
- Competente digitale (nivel incepator / intermediar / avansat)
- Limba engleza (nivel incepator / intermediar / avansat)

> Cursurile se vor organiza pe platforma online implementata de beneficiar si pusi la
dispozitia prestatorului.

Responsabilitatea transmiterii invitatiilor si gestionarii confirmarilor de participare revine
prestatorului de servicii.

Prestatorul de servicii va asigura toate activitatile logistice necesare pentru desfasurarea
celor 2 module, inclusiv:

» Asigurarea logisticii necesare si a serviciilor de catering daca este cazul

> Punerea la dispozitie a echipamentelor digitale si materialelor auxiliare

> Asigurarea resurselor umane si a coordonatorilor pentru cursuri.

> Monitorizarea cursantilor, organizarea sesiunilor de deschidere si incheiere.
> Lafinal, beneficiarul va furniza certificatele de finalizare participantilor.

BUGET ESTIMATIV = 10.500 RON ( fara TVA).

Propunerea financiara
Prestatorul va include in propunerea financiara un cost total, detaliat, pentru:

> Actiune pilot - Program de mentoring pentru tinerii NEETs (15-29 ani)
> Actiune pilot — Curs digital de invatare pentru tinerii NEETs (15-29 ani)

Aceasta va reflecta toate cheltuielile asociate, inclusiv taxe si alte costuri necesare
organizarii evenimentelor.

DESCRIERE PROCEDURA:

Procedura de implementare a serviciilor de implementare actiune pilot - Program de
mentoring pentru tinerii NEETs (15-29 ani) va consta in

1. Selectia si recrutarea participantilor
> Definirea criteriilor de eligibilitate (varsta 15-29 ani, statut NEET, domiciliu in
regiunea Sud Muntenia).
» Organizarea inscrierilor si constituirea grupului de minimum 10 tineri participanti.
2. Planificarea si organizarea atelierelor
> Stabilirea calendarului celor 16 ateliere (8 fizice, 8 online).

> Alegerea locatiilor pentru atelierele fizice (sali dotate corespunzator, accesibile).
» Configurarea platformelor online pentru desfasurarea atelierelor virtuale.



3. Resurse logistice si materiale

> Asigurarea echipamentelor IT (laptopuri, videoproiector, camera video,
microfoane).

> Pregatirea materialelor didactice si suporturilor pentru participanti (fise de lucru,
pixuri,etc).

> Organizarea serviciilor de catering pentru atelierele cu prezenta fizica.

4. Resurse umane

> Asigurarea resurselor umane (formatori, mentori,coordonatori).
> Instruirea echipei privind obiectivele si metodologia mentoringului, metodologie
pusa la dispozitie de beneficiar

5. Desfasurarea programului

> Implementarea celor 16 ateliere conform metodologiei stabilite.
» Monitorizarea prezentei si participarii active a tinerilor.
» Oferirea de feedback continuu si ajustarea activitatilor, daca este cazul.

6. Rezultatul final

» Elaborarea, impreuna cu fiecare participant, a unui plan personal de actiune in
cariera.

> Centralizarea si evaluarea rezultatelor programului.

> Redactarea unui raport final privind desfasurarea actiunii pilot.

Durata serviciilor:
> Perioada de implementare a contractului va incepe la 20.10.2025 si se va incheia
pana la 15.12.2025.

» Implementarea actiunii pilot Program de mentoring pentru tinerii NEETs: 20.10-
30.11.2025.

Livrabilele specifice:
> Planul personal de actiune in cariera a fiecarui participant
> Rapoarte de atelier: Rapoartele vor include informatii detaliate despre logistica
fiecarui atelier (agenda, lista participantilor, concluzile si fotografiile aferente),
precum si feedback-ul participantilor. Raportul final va fi livrat in termen de maxim

10 zile calendaristice de la finalizarea actiunii, pana cel tarziu la data de
10.12.2025.

Metodologia si livrarea materialelor de invatare:
Activitatile vor fi sustinute in limba roméana, iar prestatorul va pune la dispozitia participantilor
materiale educationale si de suport (ex. prezentari, fise de lucru).

Fiecare atelier va include sesiuni interactive avand ca baza documentatia pusa la dispozitie
de catre beneficiar.

Procedura de implementare a serviciilor de implementare actiune pilot - Curs digital de
invatare pentru tinerii NEETs ) va consta in:



1.Selectia si recrutarea participantilor

¢ Definirea criteriilor de eligibilitate (varsta 15-29 ani, statut NEET, domiciliu in
regiunea Sud Muntenia).
e Organizarea inscrierilor si constituirea grupului de minimum 8 tineri participanti

2.Planificarea si organizarea cursurilor

« Stabilirea calendarului pentru perioada octombrie—noiembrie 2025.

e Structurarea a doua module de formare:
- Competente digitale (20-30 ore) octombrie
- Limba engleza (20-30 ore) noiembrie

« Adaptarea nivelului de predare (incepator / intermediar / mediu) in functie de
evaluarea initiala a participantilor.

3. Desfasurarea instruirii

» Organizarea sesiunilor fatd-in-fatd (in sali dotate corespunzator) si online, prin
platforma Moodle pusa la dispozitie de beneficiar.

> Asigurarea logisticii pentru desfasurarea cursurilor (echipamente IT, conexiune
internet, materiale auxiliare).

» Organizarea sesiunilor de deschidere si incheiere, cu participarea coordonatorilor si a
formatorilor.

4. Resurse umane si logistice

> Asigurarea coordonatorilor de program si a personalului suport.

> Asigurarea echipamentelor digitale si a materialelor auxiliare necesare.

» Organizarea serviciilor de catering pentru sesiunile fizice, daca este cazul.

5. Monitorizare si evaluare

» Monitorizarea prezentei si progresului participantilor.

> Aplicarea chestionarelor de autoevaluare a competentelor (template pus la dispozitie
de beneficiar).

» Colectarea feedback-ului intermediar si final din partea participantilor.

6. Rezultatele finale si certificare

> Elaborarea si furnizarea de catre beneficiar a certificatelor de finalizare pentru
participanti

» Intocmirea unui raport final care va include: reflectia finala, progresul participantilor,
chestionarele de autoevaluare, listele de prezenta si fotografii.

» Predarea documentatiei catre beneficiar.

Durata serviciilor:
> Perioada de implementare a contractului va incepe la 20.10.2025 si se va incheia
pana la 15.12.2025.
> Implementarea actiunii pilot Curs digital de invatare pentru tinerii NEETs: 20.10-
30.11.2025.



Livrabilele specifice:

> Intocmirea unui raport final care va include: reflectia finald, progresul participantilor,

chestionarele de autoevaluare, listele de prezenta si fotografii. Raportul final va fi
livrat in termen de maxim 10 zile calendaristice de la finalizarea actiunii, pana cel
tarziu la data de 10.12.2025.

OFERTA FINANCIARA

Plata serviciilor se va efectua in lei, in termen de 15 de zile de la data transmiterii facturii

prin intermediul SPV, respectiv utilizand sistemul RO e-Factura, dupa receptia

livrabilelor/serviciilor, efectuata in baza procesului verbal de receptie cantitativa si
calitativa.

Propunerea financiara va fi detaliatd conform urmatorului tabel:

(1)

Nr.
crt.

Denumirea serviciilor

()

Cant.

(3)

Pret unitar

(4)

Valoare
Totala fara
TVA

(5=3*4)

TVA

Valoare totala
cu TVA

(7=5+6)

Implementare Actiune
Pilot Program de
mentoring pentru
tinerii NEETs (15-29
ani)

Implementare Actiune
Pilot Actiune pilot -
Curs digital de invatare
pentru tinerii NEETs
(15-29 ani)

TOTAL
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